COMUNE DI CHIAVARI

~ Provincia di Genova ~

dati di cui alla Circolare Ministero Funzione Pubblica n. 3/2009

dati informativi dell'Ente

di cui
0,
giorni di . A). .
numero giorni giorni di % assenza | 50" di %
o . . 9 . . (o]
SETTEMBRE 2009 dipendenti| lavorativi | presenza giorni di complessivi assenz.a. . % . % siornt dl, giorni di
presenza complessivi giorni di . .. | glorni di . . .. | permessi, .
( . giorni di . giorni di . permessi,
* ferie . malattia . congedi e .
ferie malattia | . . | congedie
infortuni infortuni
:z:‘;"z’;eDle;nZl;:gge Istituzionali e 29 682 542|  79,47% 140  20,53% 107 15,69% 25 3,67% 8 1,17%
Settore II - Servizi Generali 30 735 584 79,46% 151|  20,54% 116  15,78% 13 1,77% 22 2,99%
Settore III - Gestione e 15 358 308 86,03% so|  13,97% 43| 12,01% 1 0,28% 6 1,68%
Programmazione Finanziaria
Settore IV - Lavori Pubblici
S:W;;:"Tecn()l:;z? ere 26 2408 1935 80,36% 473|  19,64% 339  14,08% 83 3,45% 51 2,12%
;e:;;e V - Urbanistica - Edilizia 10 228 190 83,33% 38| 16,67% 35| 15,35% 0 0,00% 3 1,32%
Settore VI - Politiche per la persona| 32 768 617 80,34% 151 19,66% 116 15,10% 21 2,73% 14 1,82%
Settore VII - Polizia Locale 40 1028 808| 78,60% 220| 21,40% 125 12,16% 23 2,24% 72 7,00%
Totale nell’Ente 252 6207 4984| 80,30%) 1223| 19,70%) 881 14,19% 166 2,67%) 176 2,84%

(*) Ferie, malattia, permessi, congedi e infortuni (come da Circolare Ministero F.P. n.3/2009)
Nota: Tutte le percentuali sono calcolate rapportando le presenze/assenze ai giorni lavorativi




PERCENTUALE PRESENZE ED ASSENZE MESE DI SETTEMBRE
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