COMUNE DI CHIAVARI

Provincia di Genova

DATI INFORMATIVI DELL'ENTE

PRESENZE
85,52%

FERIE
7,83%

MALATTIA
3,08%

ALTRE ASSENZE

3,57%
MAGGIO
DATI DI CUI ALLA CIRCOLARE MINISTERO FUNZIONE PUBBLICA N. 3/2009 2010
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MAGGIO 2010 pumero | glorni | OTAICL | 5o i | 295922 | assenza SO A giornidi | BT | giornidi | comgedh | T cd
dipendenti| lavorativi | presenza complessivi . ferie . malattia . aspettative, b
presenza ¢ complessivi ferie malattia maternita e | 2SPettative,
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::::;’;ieDIe;ni‘;zgze Istituzionali e 27 651 543 83,41% 108 16,59% 74 11,37% 21 3,23% 13 2,00%
Settore II - Servizi Generali 30 705 583 82,70% 122 17,30% 64 9,08% 44 6,24% 14 1,99%
Settore III - Gestionee 16 343 305 | 88,92% 38 11,08% 26 7,58% 0 0,00% 12 3,50%
Programmazione Finanziaria
::::’ZrleTi‘C'noll‘j;(: Pubblici e 91 2214 1976 | 89,25% 238 10,75% 167 7,54% 44 1,99% 27 1,22%
g:lt:t;e V - Urbanistica - Edilizia 12 239 215 89,96% 24 10,04% 11 4,60% 8 3,35% 5 2,09%
Settore VI - Politiche per la persona 33 732 643 87,84% 89 12,16% 31 4.23% 17 2,32% 41 5,60%
Settore VII - Polizia Locale 42 1000 767 76,70% 233 23,30% 88 8,80% 47 4,70% 98 9,80%
Totale nell’Ente 251 5884 5032 | 85,52% | 852 14,48% 461

(*) Ferie, malattia, permessi, congedi, aspettative, maternita e infortuni (come da Circolare Ministero F.P. n.3/2009)
Nota: Tutte le percentuali sono calcolate rapportando le presenze/assenze ai giorni lavorativi




